Planspiel-

Wettbewerb

INFORMATION
FUR HR

Der MARGA Online Planspiel-Wettbewerb vermittelt betriebswirtschaftliche

Zusammenhange und macht Management erlebbar.

In einem realitatsnahen Wettbewerb Ubernehmen die Teilnehmenden die Leitung
ihres eigenen virtuellen Unternehmens und treten gegen Teams aus der ganzen Welt
an. Sie entwickeln Strategien und setzen diese in unternehmerischen Entscheidungen
um. Auf diese Weise trainieren sie Management Know-how und starken ihre
betriebswirtschaftliche Entscheidungskompetenz.

Unser Angebot

Als Managementtraining bietet der Online Planspiel-Wettbewerb ein
einzigartiges Lernarrangement: Die enge Verknupfung von fundiertem
Management-Wissen mit praktischer Umsetzung im Planspiel, Arbeit im Team
und dem individuellen Support schafft eine aul3ergewohnlich nachhaltige

Lernumgebung.

Online Course ,Financial Basics” als theoretische Individuelles und unbegrdnztes Tutoring
Grundlage durch die MARGA Coaches

Fachbezogene Webinare | nteg riert Lernvideos & Tutorials
sind

Wissenschaftliche Lehrbriefe Die Chance auf ein Stipendium der ESMT Berlin

Moderne & intuitive Planspiel-Software GrofB3es Live-Finale

j
Lerninhalte

BWL FINANZ- WETTBEWERBS- UNTERNEHMENS-
ZUSAMMENHANGE BERICHTE STRATEGIE C\?I;\I;;:EL;IIE:G WERT
VERTIEFEN ANALYSIEREN UMSETZEN SCHAFFEN

Lernformat: Technik:

Online & Ortsunabhangig Webboasiert; keine Software-Installation erforderlich

Zeitbedarf: . . Zielgruppe:
6 Monate, ca. 2 Stunden pro Woche WI C htl g e Young Professionals

Informa-
tionen

Start:

Jahrlich im November

Sprache:

Deutsch und Englisch

Preis: Unser Angebot: Jedes 5. Team aus einem

4.200 € pro Team (bis zu sechs Personen) Unternehmen nimmt kostenfrei teil

Soft Skills

SELBST- TEAM- KOMMUNIKATIONS- KONFLIKT- UND
ORGANISATION FAHIGKEIT FAHIGKEIT KRITIKFAHIGKEIT

el:Wettbewerb
‘teilgenommen

Kundenstimmen

s
,Die Teilnahme am Online Planspiel-
Wettbewerb war eine ganz besondere
Lernerfahrung, nicht nur wegen der Business “Wo konnen junge Nachwuchskrafte sonst
Simulation selbst, sondern auch wegen der spielend ein Unternehmen leiten? Es ist
tollen Zusammenarbeit unseres erstaunlich wie viel unsere Teams in der kurzen
funktionsibergreifenden Teams.” Zeit Uber Strategie, Unternehmensfihrung und
Verena Ihring, Product Management Mork’ren.’rvv.iclflung Iernerj konn’ren.. Dovqn
Interior Monitoring Systems, Robert Bosch werden sie in ihrem Arbeitsalltag sicherlich
\_ profitieren, gleichzeitig wurde gelacht und

gelernt — eine schone Kombination.”

Florian Conradi, ehem. Programmleitung
Konzerntrainees, EnBW

Next steps

Kommen Sie auf uns zu, Anmeldung der Teams bis Wir Gbernehmen die
falls Sie weitere Fragen zum 31. Oktober mit Koordination und
haben. Weitere Infos Namen und E-Mail- Kommunikation mit den
finden Sie auch unter Adressen aller Teilnehmenden und
www.marga.de/planspiel Teammitglieder. informieren Sie
e/online-planspiel fortlaufend.
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